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T.T.V.  WESTERZICHT 
Opgericht 1 oktober 1974   Koninklijk goedgekeurd 2 januari 1975 

Van Doornlaan 33a,  West Souburg 

 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ----------------          

   BELEIDSPLAN 

 

Inleiding. 
De vereniging bestaat sinds 1974 en heeft tot nu toe 1 Beleidsplan gehad, wat in 2025 is 
herschreven.  Het is nu zo dat de bestuursvergaderingen worden gekenmerkt door het 
bespreken van en beslissen over onderwerpen die zichzelf aandienen enerzijds en anderzijds 
dient de vereniging ook in te spelen op de diverse maatschappelijke ontwikkelingen. Het is 
wenselijk om beide aspecten actueel te houden om zo het voortbestaan van de vereniging op 
zowel financieel als sportief gebied te doen ondersteunen. Hiermee is ook naar leden en derde 
partijen goed duidelijk te maken wat de bedoelingen zijn van het bestuur voor de toekomst.  
 
Doelstelling 

In de statuten is de missie verwoord: de vereniging heeft tot doel het doen beoefenen en het 
bevorderen van de tafeltennissport (met uitzondering van beroeps tafeltennissport). 
Een nadere uitwerking van de statuten vind je terug in het “Huishoudelijk reglement”. 
 
De vereniging tracht het doel onder meer te bereiken door: 

➢ oefening van de leden en aspirantleden te verzorgen. 
➢ wedstrijden te doen houden in samenwerking met de NTTB. 
➢ evenementen op het gebied van de tafeltennissport te organiseren, zoals clinics voor 

scholen. 
➢ de nodige accomodatie aan te brengen en te onderhouden en  in stand te houden. 

 
Doelgroepen 
Leden kunnen spelend lid worden vanaf 8 jaar. In de lijst voor contributies wordt onderscheid 
gemaakt tussen: junioren, senioren, recreanten en zeelieden. Daarnaast zijn er ereleden en 
donateurs die de vereniging een warm hart toedragen. 
 
Leden 
Het ledenaantal is de laatste jaren licht groeiende wat een positieve invloed op de vereniging 
heeft. Vrouwen en mannen spelen met elkaar het spel. Vrouwen zijn helaas minder sterk 
vertegenwoordigd. 
 
Spel 
Vaak wordt de vereniging beschouwd als een gezellige vereniging. Er is niet zo veel ambitie om 
beter en scherper te worden, om daardoor op een hoger niveau competitie te spelen.  
Om jonge leden te behouden en aan te trekken zal er wellicht meer ondersteuning nodig zijn 
dan in de huidge situatie, waarin sprake is van 1 trainer.  



 

2 

Ttv Westerzicht – Beleidsplan  Januari 2026 

Op dit moment bedraagt de gemiddelde leeftijd ruim 50 jaar. Meer jonge leden zal ook de 
vergrijzing binnen de vereniging tegen gaan. 
 
Financieel 
De vereniging heeft inkomsten uit contributies, verhuur van de zaal, verkopen via de bar, 
sponsoring en subsidies.   Er zijn geen schulden. De inkomsten zijn voldoende om de kosten te 
dekken, mits er periodieke verhogingen zijn die met de algemene inflatie meegaan. 
 
Accommodatie 
De zaal is eigendom van Ttv Westerzicht met een WOZ-waarde van € 116.00,= (2024). De laatste 
jaren is veel gedaan aan onderhoud en verbetering onder andere op het gebied van 
energiebesparing. De zaal voldoet prima, maar regelmatig onderhoud blijft noodzakelijk. 
 
Vrijwilligers 
Een vrij vaste groep vrijwilligers op velerlei gebied maakt het functioneren van de vereniging 
mogelijk  ( barmedewerkers,  trainers, schoonmaakploeg, klussenteam, wedstrijdcoördinatoren, 
activiteitencommissie). Wel is het zo dat diverse personen meerdere functies hebben. 
 
Wettelijk kader 
De vereniging beschikt over bij een notaris gepasseerde statuten, het laatst aangepast in 1994. 
In 2017 is door de gemeente Vlissingen  een Horeca- en Alcoholvergunning verleend. De Arbo 
wet is niet van toepassing. De Algemene Verordening Gegevens-bescherming is van toepassing 
sinds mei 2018. 
 
Veiligheid 
In 2017 is een tevredenheidsenquête onder de leden gehouden. Naar aanleiding daarvan werd 
afgesproken, dat het adres van de Vertrouwenspersoon van de NTTB in elke uitgave van het 
clubblad 't Schuivertje en op de website zal worden vermeld.  
 
Duurzaamheid 
Veel is al gedaan door het klussenteam om het energieverbruik te verminderen: isolatie, 
verlichtingsschakelaars op sensor, led-lampen in het hele gebouw, regels voor het niet onnodig 
licht of verwarming aan laten. Aandacht voor deze zaken blijft belangrijk. De verwarmingsketels 
zijn of worden vervangen in dit en volgend jaar, 2026. De zaal heeft een dak met een helling op 
het zuiden van 22 x 10 meter, het dak is van goede kwaliteit. 
 
Actieplan m.b.t. realiseren doelstelling: 
Behalve naamsbekendheid willen we ook de kreet binden en boeien binnen de vereniging handen en 
voeten geven. Leden, oud en/of ziek benaderen met info over de vereniging en ze steeds blijven uitnodi-
gen om wedstrijden te bezoeken en contacten te blijven behouden, waardoor we ook een maatschappe-
lijke functie hebben. 

 
* Het organiseren van terugkerende activiteiten, zoals familietoernooi, pepernoten toernooi, en/of        
   ander activiteiten voor de jeugd. Ook het organiseren van bijvoorbeeld een “open dag” past hierin. 
* Bekendmaken van het aanbod voor verhuur zaalruimte aan derden.  
* Het aanbieden van tafeltennisclinics op basisscholen, zelf actief hierin acteren. 
* Website moderniseren daar waar dat kan. 
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* Het aanmoedigen van de leden om meer sponsoring d.m.v. advertenties in ’t Schuivertje te plaatsen of  
   een reclamebord in de zaal te laten ophangen. 
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Namens het Bestuur van Ttv Westerzicht 
Maurits van Luijk, voorzitter 
 


